KALLELSE TILL ARSSTAMMA I MOBISPINE AB (PUBL)

Aktiesigarna i Mobispine AB (publ), 556666-6466, kallas hirmed till arsstimma tisdagen den 3 juni 2008 kl. 16.00
pa Alsnogatan 3 i Stockholm.

Anmilan m m

Aktiedgare som vill delta i arsstimman skall dels vara inford i den av VPC AB forda aktieboken onsdagen den 28 maj
2008, dels senast klockan 12.00 den 29 maj 2008 anmila sig skriftligen till Mobispine AB, Alsndgatan 3, 116 41
Stockholm, eller per telefon 08-519 40 025, eller per fax 08-503 11 372 eller per e-mail info@mobispine.com. I anmilan
skall uppges fullstindigt namn, person- eller organisationsnummer, aktieinnehav, adress, telefonnummer dagtid samt i
forekommande fall, uppgift om stillforetradare, eller bitride (hogst 2). Anmélan skall i forekommande fall atf6ljas av
fullmakter, registreringsbevis och andra behorighetshandlingar.

Forvaltarregistrerade aktier

Aktiedgare, som latit forvaltarregistrera sina aktier genom banks notariatavdelning eller enskild fondhandlare, maste, for
att dga ritt att delta i bolagsstimman, tillfélligt inregistrera sina aktier i eget namn hos VPC AB. Aktiedgare som onskar
omregistrera sina aktier maste underritta sina forvaltare om detta i god tid fore onsdagen den 28 maj 2008, da sadan
omregistrering skall vara verkstilld.

Ombud mm

Aktiedgare som foretrdds genom ombud skall utfarda dagtecknad fullmakt for ombudet. Om fullmakten utfardas av
juridisk person skall bestyrkt kopia av registreringsbevis eller motsvarande (’registreringsbevis”) for den juridiska
personen bifogas. Fullmakten och registreringsbeviset far inte vara dldre in ett ar. Fullmakten i original samt eventuellt
registreringsbevis skall i god tid fore stimman inséndas per brev till Mobispine AB.

Forslag till dagordning:
Stamman Sppnas.
Val av ordf6rande vid stimman.
Utseende av protokollforare.
Upprittande och godkinnande av rostldngd.
Godkédnnande av dagordningen.
Val av en eller tva justeringsmén.
Provning av om stimman blivit behdrigen sammankallad.
Framldggande av arsredovisning och revisionsberittelse.
Beslut
a) om faststillelse av resultatrdkning och balansrikning.

e i

b) om dispositioner betriffande bolagets vinst eller forlust enligt den faststéllda balansrikningen.
c) om ansvarsfrihet at styrelsens ledamoter och verkstillande direktor.
9. Faststillande av styrelse- och revisorsarvoden.
10. Val av styrelse och revisorer.
11. Behandling av styrelsens forslag till beslut om faststdllande av riktlinjer for erséttning till ledande befattningshavare.
12. Behandling av aktiedgaren Ashok Hindochas forslag till beslut om riktad emission av teckningsoptioner.
13. Behandling av styrelsens forslag till beslut om bemyndigande for styrelsen att besluta om emissioner.
14. Annat drende som ankommer pa stimman enligt aktiebolagslagen eller bolagsordningen.
15. Stdémman avslutas.

Beslutsforslag i korthet:

Resultatdisposition (punkt 8 b)
Styrelsen foreslar arsstimman att disponera 6ver bolagets resultat enligt styrelsens forslag i arsredovisningen. Styrelsen

foreslar vidare att ingen utdelning lamnas for rikenskapsaret 2007.

Faststillande av arvode till styrelsen och revisorerna samt val av styrelseledaméter och revisorer (punkterna 9

och 10)




Aktiedgare representerande ca 54 procent av aktierna och rosterna i bolaget har meddelat att de foreslar att styrelsearvode
ej skall utgd samt att arvode till revisorerna skall utga enligt Iopande rikning. Vidare foreslas att styrelsen skall besta av
fyra styrelseledaméter och att ingen suppleant utses, och att Magnus Bergman, Joacim Boivie, Martin Gemvik och
Joakim Hilj omviljs som ordinarie styrelseledamdter. Slutligen foreslas nyval av Olle Ericsson som revisor.

Behandling av styrelsen forslag till beslut om faststillande av riktlinjer for ersittning till ledande

befattningshavare (punkt 11

Styrelsens foreslar att ersittningen till verkstillande direktdren och andra ledande befattningshavare skall utgoras av en
vil avvigd kombination av fast 16n, pensionsformaner och gvriga formaner samt villkor vid
uppsigning/avgangsvederlag. Den sammanlagda ersittningen skall vara marknadsméssig. Den fasta l6nen skall vara
individuell och baserad pa varje individs ansvar, roll, kompetens och befattning. Pensionsférmaner skall vara
avgiftsbestimda och (for svenska medborgare) ge ritt att erhalla pension fran 65 ars alder. Vid uppsidgning fran bolagets
sida giller en uppségningstid om 1 ménad for verkstillande direktdren och i enlighet med LAS for 6vriga ledande
befattningshavare. Erséttningen till verkstillande direktdren och andra ledande befattningshavare omfattas dven av
teckningsoptioner. Vidare kan styrelsen komma att foresla en bolagsstimma att fatta beslut om langsiktiga
incitamentsprogram och/eller optionsprogram.

Behandling av aktiedigaren Ashok Hindochas forslag till beslut om riktad emission av teckningsoptioner (punkt

12)
Huvudsakliga villkor

Aktiedgaren Ashok Hindocha foreslar att stimman med avvikelse fran aktiedgarnas foretrddesritt beslutar om emission
av hogst 3 400 000 teckningsoptioner med ritt att teckna 3 400 000 aktier i bolaget. I det fall samtliga teckningsoptioner
utnyttjas for teckning av nya aktier kommer 6kningen av aktiekapitalet uppga till 34 000 kronor. Anledningen till att
frangd aktiedgarnas foretradesritt &r att ge tecknarna mojlighet att ta del av Bolagets utveckling pa ett sitt som gynnar
aktiedgarna. Ett personligt 1angsiktigt igarengagemang hos dessa personer kan forvintas hdja motivationen i det framtida
arbetet inom foretaget. Teckningsoptionerna skall tecknas under tiden fr.o.m. den 9 juni 2008 t.o.m. den 27 juni 2008,
med ritt for styrelsen att forlinga denna tid. Rétt att teckna teckningsoptioner tillkommer verkstillande direktoren,
styrelseledaméter, ledande befattningshavare, 6vriga anstéllda och advisors i/till Mobispine. For varje teckningsoption
ska betalas ett belopp som svarar mot ett marknadsvirde vilket kommer att faststidllas med Black & Scholes
véarderingsmodell. Innehavare ska ha ritt att teckna en ny aktie i Bolaget per teckningsoption under tiden fr.o.m. den 1
augusti 2008 t.o.m. 30 juli 2010. Teckningskursen per aktie ska uppga till 0,82 kronor per aktie, vilket motsvarar 160
procent av genomsnittliga volymvigda betalkursen for aktie i Bolaget under perioden fr.o.m. 31 mars 2008 t.o.m. 25 april
2008. Styrelsen har ej deltagit i drendets beredning. Beslutet omfattas av 16 kap aktiebolagslagen och forutsétter bitride
av aktiedigare med minst nio tiondelar av savil de avgivna rosterna som de aktier som &r foretridda vid stimman.

Riktlinjer {6r tilldelning mm
Erbjudande om forvirv och tilldelning av teckningsoptioner skall beslutas av styrelsen enligt foljande:

1. Verkstillande direktoren far erbjudas och tilldelas hogst 1 000 000 teckningsoptioner eller det mindre antal som
verkstéllande direktoren viljer att teckna.

2. Styrelseledamoter far erbjudas och tilldelas totalt hogst 950 000 teckningsoptioner, med tilldelning om hogst 190
000 teckningsoptioner per styrelseledamot eller det mindre antal som styrelseledamot viljer att teckna.

3. Ledande befattningshavare far erbjudas och tilldelas totalt hogst 550 000 teckningsoptioner, med tilldelning om
hogst 275 000 teckningsoptioner per ledande befattningshavare eller det mindre antal som ledande befattningshavare
viljer att teckna.

4. Ovriga anstillda far erbjudas och tilldelas totalt hogst 600 000 teckningsoptioner, med tilldelning om hogst 75 000
teckningsoptioner per anstélld eller det mindre antal som anstilld véljer att teckna.

5. Advisors far erbjudas och tilldelas totalt hogst 300 000 teckningsoptioner, med tilldelning om hogst
100 000 teckningsoptioner per advisor eller det mindre antal som advisor véljer att teckna.

Vid overteckning skall — i samtliga kategorier — tilldelning ske pro rata i forhallande till tecknat antal teckningsoptioner.

Behandling av styrelsens forslag till beslut om bemyndigande for styrelsen att besluta om emissioner (punkt 13)
Styrelsen foreslar att stimman beslutar, i syfte att mojliggora for styrelsen att tillféra bolaget bl.a. rorelsekapital, kapital

for foretagsforvirv, forvirv av tekniklosningar och/eller foretag genom apportemission, att bemyndiga styrelsen, att
under tiden fram till nésta arsstimma, kunna fatta beslut om nyemission av maximalt 7 000 000 aktier och/eller
konvertibla skuldebrev och/eller teckningsoptioner med eller utan avvikelse fran aktiedigarnas foretridesritt samt med
eller utan bestimmelse om apport eller bestimmelse om att aktier och/eller konvertibla skuldebrev och/eller



teckningsoptioner skall tecknas med kvittningsritt eller eljest med villkor. Bemyndigandet skall kunna utnyttjas vid ett
eller flera tillfdllen. Vid fullt utnyttjande av bemyndigandet uppgar utspidningen till cirka 9,4 procent av det befintliga
antalet aktier.

For att inte bolagets nuvarande aktiedigare skall missgynnas i férhallande till den eller de utomstaende placerare som kan
komma att teckna aktier och/eller konvertibla skuldebrev och/eller teckningsoptioner i bolaget, finner styrelsen ldmpligt
att emissionskursen bestdms till nira den marknadsméssiga niva som bolagets styrelse vid varje enskilt tillfille bedomer
rada. Styrelsen skall dga ritt att fatta beslut om de detaljerade emissionsvillkoren.

Arsredovisningen jimte revisionsberittelsen for bolaget, liksom styrelsens fullstindiga forslag till beslut kommer att
hallas tillgdngliga pa bolagets kontor, Alsndgatan 3 i Stockholm fran och med tva veckor fore arsstimman och skickas

till de aktiedgare som begir det och uppger sin postadress.

Stockholm i maj 2008
Mobispine AB (publ)
STYRELSEN



